
Bereich Prävention und strategische 
Gesundheitsplanung
Angebotstag:
27.01.2025

Uhrzeit:
8:30 bis 13:30 Uhr

Beschreibung
ACHTUNG: 
Der Ort ist nicht wie auf der Seite angegeben die 
Schwartzstraße 72, 46045 Oberhausen sondern 
die Tannenbergstraße 11-13, 46045 Oberhausen, 
Raum 1.01. 
 
 
Beschreibung: 
Der Bereich Gesundheit der Stadt Oberhausen ist 
sehr vielfältig und deckt verschiedene 
Arbeitsfelder im Bereich Gesundheit und Soziales 
ab. Dabei steht die Verbesserung der 
Gesundheitssituation der Bürger*innen im 
Vordergrund. 
 
Neben der Verwaltung, dem Infektionsschutz und 
der Hygienekontrolle bietet der Bereich 
Gesundheit verschiedene Beratungs- und 
Präventionsangebote, wie beispielsweise zu 
sexuell übertragbaren Infektionen oder zu 
Suchtmittelkonsum, an.  Zu dem Bereich 
Gesundheit gehört unteranderem der 
amtsärztliche Dienst, der medizinische 
Untersuchungen, Begutachtungen und Beratungen
umfasst. 
 
Erfahre, was der Bereich Gesundheit zur 
Gesundheitsförderung beiträgt - und entdecke 
deine Zukunft in einem vielseitigen Berufsfeld!

Veranstaltungsort:
Schwartzstraße 72
46045 Oberhausen

Berufsfeld:
Gesundheit

Anzahl Plätze gesamt:

Stadt Oberhausen
Schwartzstraße 72
46045 Oberhausen
DE 

Unternehmensdarstellung:
Oberhausen ist eine moderne 
Großstadt mit 215.000 Einwohnerinnen
und Einwohnern in der Metropole Ruhr. 
Die Stadt zeichnet sich durch eine breit
gefächerte Wirtschaftsstruktur und 
vielfältige kulturelle Angebote aus. In 
der Vergangenheit von einer großen 
Industrietradition geprägt, hat die 
Stadt erfolgreich den Strukturwandel 
eingeleitet. 
 
Der Umgang mit kultureller Vielfalt, die 
Kommunikation und Interaktion 
zwischen Menschen verschiedener 
Herkunft und Lebensweisen gehören 
hier zum Alltag. Die Stadtverwaltung 
Oberhausen pflegt eine 
Unternehmenskultur, die von 
gegenseitigem Respekt, Wertschätzung
und Chancengleichheit geprägt ist. Wir 
erwarten von den Mitarbeiterinnen und 
Mitarbeitern der Stadtverwaltung somit
auch soziale und interkulturelle 
Kompetenzen. 

Unternehmensgröße:



4

Anzahl Plätze noch verfügbar:
4

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Sonstiges

Zusatzinformationen
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