KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Sozialplanung und Sozialraumkonferenz

Angebotstag:
29.01.2025

Uhrzeit:
8:30 bis 13:30 Uhr

Beschreibung

ACHTUNG:

Der Standort ist nicht wie auf der Seite angegeben
die SchwartzstraBe 72, 46045 Oberhausen
sondern die Essener Stral3e 53, 46047
Oberhausen im Sozialrathaus.

Beschreibung:

Wie sorgt eine Stadt dafiir, dass alle Menschen,
unabhadngig von ihrer Lebenssituation, gut leben
kdédnnen - egal, ob es um Wohnen, Bildung oder
soziale Teilhabe geht? Sozialplanung spielt hierbei
eine zentrale Rolle: Sie befahigt Mitarbeiter*innen
und Entscheidungstrager*innen dazu,
datenbasiert Entscheidungen zu treffen, sodass
Bldrger*innen einer Stadt unabhangig von ihrem
Einkommen, Wohnort oder sozialen Sta-tus
maoglichst gleichwertige Lebensbedingungen und
Gestaltungsmoglichkeiten erfahren.

Im Rahmen der Berufsfelderkundung erhalten
Schilerinnen der 8. Klasse einen praxisnahen
Einblick in die Aufgaben und Methoden der
Sozialplanung. Der Tag startet mit einer
gemeinsamen Anndherung an das Thema "Armut"
und einer Diskussion Uber Ursachen,
Auswirkungen und Herausforderungen.
AnschlieBend schliipfen die Teilnehmer*innen in
verschiedene Rollen und erleben in einem
interaktiven Planspiel, wie Sozialplanung
funktioniert und welche Akteure daran beteiligt
sind.

Abgerundet wird der Tag durch einen Austausch
Uber Berufsperspektiven in diesem spannenden
Arbeitsfeld. Die Schiler*innen erfahren, wie
Sozialplanung direkt bei den Menschen ankommt
und welche Méglichkeiten sie selbst haben,
gesellschaftliche Veranderungen einer Stadt aktiv
mitzugestalten.

Stadt Oberhausen
SchwartzstraBe 72
46045 Oberhausen
DE

Unternehmensdarstellung:
Oberhausen ist eine moderne
GroBstadt mit 215.000 Einwohnerinnen
und Einwohnern in der Metropole Ruhr.
Die Stadt zeichnet sich durch eine breit
gefacherte Wirtschaftsstruktur und
vielfdltige kulturelle Angebote aus. In
der Vergangenheit von einer groB3en
Industrietradition gepragt, hat die
Stadt erfolgreich den Strukturwandel
eingeleitet.

Der Umgang mit kultureller Vielfalt, die
Kommunikation und Interaktion
zwischen Menschen verschiedener
Herkunft und Lebensweisen gehdren
hier zum Alltag. Die Stadtverwaltung
Oberhausen pflegt eine
Unternehmenskultur, die von
gegenseitigem Respekt, Wertschatzung
und Chancengleichheit gepragt ist. Wir
erwarten von den Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern der Stadtverwaltung somit
auch soziale und interkulturelle
Kompetenzen.

UnternehmensgroBe:

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

Kofinanziert von der
Europaischen Union

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales
des Landes Nordrhein-Westfalen
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ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Veranstaltungsort:
SchwartzstraBBe 72
46045 Oberhausen

Berufsfeld:
Wirtschaft, Verwaltung

Anzahl Plitze gesamt:
5

Anzahl Pliatze noch verfiigbar:
5

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Gber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht iber die Verdienst- und
Aufstiegsmoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

- Sonstiges

Zusatzinformationen

Mit finanzieller Unterstiitzung des Landes Nordrhein-Westfalen und der Europaischen Union

- : Ministerium fir Arbeit,
KOfmaP_ZIGrt MOl f"er Gesundheit und Soziales ’
Europaischen Union des Landes Nordrhein-Westfalen A
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