
Schwelm Anlagentechnik - Arbeitgeber mit 
Zukunft
Angebotstag:
14.06.2022

Uhrzeit:
7:30 bis 14:30 Uhr

Beschreibung
 Mechatroniker        Fachkraft für Lagerlogistik 
 
Diese Berufe bilden wir aus und hier wollen wir 
Euch einen Einblick geben. 
 
Wir sind ein kleines familäres Unternehmen und 
arbeiten mit unseren Technologien an der Zukunft.

Wir entwicklen zum Beispiel Biogas Anlagen. 
 
Wir zeigen Euch welche Aufgaben in der Fertigung
anfallen und dazu in unserem Lager.  Wie 
entstehen diese Anlagen und welche Aufgaben 
müssen bewältigt werden. 
 
Dazu wäre es gut, wenn Ihr Kleidung anhabt, die 
ruhig schmutzig werden kann. 
 
Weitere Informationen über uns findet Ihr auf der 
Homepage: www.schwelm-at.de 
 

Veranstaltungsort:
Loher Str. 1
58332 Schwelm

Berufsfeld:
Metall, Maschinenbau

Anzahl Plätze gesamt:
2

Anzahl Plätze noch verfügbar:
2

Inhalt/e der Veranstaltung

Schwelm Anlagentechnik GmbH
Loher Str. 1
58332 Schwelm
DE 

Unternehmensdarstellung:
Schwelm Anlagentechnik ist ein 
wirtschaftlich gesundes, 
mittelständisches Familienunternehmen
mit rund 80 Mitarbeitern. Unsere 
Erfahrung in Konstruktion, Fertigung 
und Service von verfahrenstechnischen 
Anlagen haben wir über Jahrzehnte 
gesammelt. Mit unseren 
Biogastankstellen sind wir Marktführer 
in Deutschland und europaweit sehr 
erfolgreich. Unsere Technologie, 
Flexibilität und Zuverlässigkeit 
bezüglich der Biogasaufbereitung 
haben uns in kürzester Zeit zu einem 
der führenden Anbieter auf diesem 
Gebiet in Deutschland und im nahen 
Ausland gemacht. 
Wir pflegen eine sehr erfolgreiche 
Zusammenarbeit sowohl mit den 
großen als auch kleinen Firmen der 
Chemischen- und Automobilindustrie. 
Permanente Innovation, ausgeprägte 
Kundenorientierung und eine 
professionelle Anwendungsberatung 
sind wichtige Pfeiler für unseren Erfolg. 
Basierend auf unserem Wissen treiben 
wir die Entwicklung von neuen 
Technologien zur Vermeidung von 



- Informationen über das Unternehmen und über 
Berufe des Berufsfeldes
- Einblicke in Tätigkeitsfelder und das 
Anforderungsprofil
- Erkundung des Tätigkeitsortes und der 
Ausgestaltung der Arbeitsplätze
- Informationen über Praktika und 
Ausbildungsmöglichkeiten im Betrieb
- Übersicht über die Verdienst- und 
Aufstiegsmöglichkeiten in den Berufen der 
Branche
- Erste Erfahrungen in praktischen Übungen und 
einfachen Arbeitsproben
- Sonstiges

Zusatzinformationen

Treibhausgasen und 
Wasserstofftankstellen voran.     
  
Als Familienunternehmen basiert 
unsere Zusammenarbeit auf Vertrauen 
und Respekt. Wir behandeln unsere 
Kollegen, Kunden und Lieferanten, wie 
wir selbst von Ihnen behandelt werden 
möchten. Fehler verstehen wir als 
Chance, besser zu werden.

Unternehmensgröße:
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