KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Lerne unseren vielseitigen Beruf als SHK
Anlagenmechaniker kennen

Angebotstag:

Uhrzeit:
7:30 bis 16:00 Uhr

Beschreibung
Wir suchen dich! Zur Verstarkung unseres Team
“s!

In unserem vielseitigen Beruf
Anlagenmechaniker/innen flr Sanitar-, Heizungs-
und Klimatechnik installieren wir Wasser- und
Luftversorgungssysteme, bauen Waschbecken,
Duschkabinen, Toiletten und sonstige
Sanitaranlagen ein und schlieBen diese an. Als
nachhaltige Ver- und Entsorgungssysteme
installieren wir unter anderem Anlagen zur Regen-
und Brauchwassernutzung. Wir montieren auch
Heizungssysteme, stellen Heizkessel auf und
nehmen sie in Betrieb. Bei unseren Tatigkeiten
bearbeiten wir Rohre und Profile aus Metall oder
Kunststoff mit Maschinen oder manuell. Zudem
bauen wir energieeffiziente und umweltschonende
Systeme wie z.B. Solaranlagen, Warmepumpen
und Holzpelletsanlagen in Gebdaude ein. Nach der
Montage prifen wir, ob die Anlagen einwandfrei
funktionieren und optimal eingestellt sind. Wir
installieren Gebaudemanagementsysteme wie z.B.
Smart-Home-Systeme und wenden
geratespezifische Software an, z.B. Apps. Wir
beraten Kunden, beispielsweise liber vernetzte
Systemtechnik, und weisen sie in die Bedienung
von Geraten und Systemen ein.

Veranstaltungsort:
Zum Osterkamp 20
46348 Raesfeld

Berufsfeld:
Bau, Architektur, Vermessung

Sani Center Brommel GmbH & Co.
KG

Zum Osterkamp 20

46348 Raesfeld

DE

Unternehmensdarstellung:

Wir sind Ihr zuverlassiger Partner fir
alle Fragen in den klassischen
Bereichen Heizung und Sanitar. Unser
Team besteht aus Fachleuten, die durch
stetige Weiterbildung die neuesten
technischen Trends im Blick haben und
diese fachgerecht montieren. Es ist uns
wichtig, dass wir unsere Kunden in
jeglicher Hinsicht kompetent betreuen.

Unser gewachsener Kundenstamm weif3
worauf er sich verlassen darf. So
decken wir alle Bereiche rund um
Wasser und Warme in Ein- und
Mehrfamilienhausern ab. Kurzum,
unser Handwerk beherrschen wir als
Familienunternehmen mittlerweile
schon mehr als 45 Jahre, um genau zu
sein seit 1972. So wird unser
Unternehmen bereits in zweiter
Generation geleitet. Auch die dritte
Generation unserer Familie arbeitet
bereits in unserem Team mit und fhlt
sich dem Unternehmen verpflichtet. So
ist schon heute die strategische
Weiterentwicklung und eine
reibungslose Nachfolgeregelung
gesichert.
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KEIN ABSCHLUSS
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ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

Anzahl Platze gesamt:

1 UnternehmensgroBe:

Anzahl Platze noch verfiigbar:
1

Inhalt/e der Veranstaltung

- Informationen lber das Unternehmen und Uber
Berufe des Berufsfeldes

- Einblicke in Tatigkeitsfelder und das
Anforderungsprofil

- Erkundung des Tatigkeitsortes und der
Ausgestaltung der Arbeitsplatze

- Informationen Uber Praktika und
Ausbildungsmadglichkeiten im Betrieb

- Ubersicht (iber die Verdienst- und
Aufstiegsmaoglichkeiten in den Berufen der
Branche

- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und
einfachen Arbeitsproben

Zusatzinformationen
Beim Tagespraktikum wird festes Schuhwerk
( ideal mit Stahlkappe) benétigt.

Also Hose reicht eine Jeans die auch dreckig
werden darf.
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