KEIN ABSCHLUSS
OHNE ANSCHLUSS

ilbergang Schule - Beruf in NRW gestalten.

In den Kindergartenalltag eintauchen

Angebotstag:

Uhrzeit:
9:00 bis 15:00 Uhr

Beschreibung

Wir 6ffnen flr die Schiler eine 4 gruppige private
bilinguale Kindertagesstatte und lassen sie an
dem Alltag teilhaben. Im Angebot sind zwei U3
Gruppen mit Kindern von 0,6 bis 3 Jahren und
zwei Kindergartengruppen mit Kindern von 3-6
Jahren.

Wenn Sie sich flir das kennenlernen der
Kindertagesstatte interessieren, beginnen wir mit
einer BegriuBung, einem Rundgang und dem
anschlieBenden aussuchen der Gruppe. Gegen 12
Uhr werden wir uns zur 1. Feedbackrunde und
einem gemeinsamen Mittagessen treffen, bevor es
bis 14:30 Uhr wieder in die Gruppen geht.
Abgeschlossen wird der Tag mit einer 2.
Feedbackrunde, wo es um persénliche und
perspektivische Fragestellungen geht.

Flar den besuch bitte Hausschuhe bzw. ein
Schuwerk mitbringen, dass ausschlieBlich drinnen
angezogen wird.

Fur Getranke und Speisen Uber den Tag kimmert

sich der Kindergarten.

Veranstaltungsort:
KronenstraBe 74-76
40217 Diusseldorf

Berufsfeld:
Soziales, Padagogik

Anzahl Pldtze gesamt:
4

Anzahl Pldtze noch verfiigbar:
4

Inhalt/e der Veranstaltung

Villa Luna Kindertagesstatten
GmbH

KronenstralBe 74-76

40217 Dusseldorf

DE

Unternehmensdarstellung:

Seit der Grindung der Villa Luna
Kindertagestatten steht die
Vereinbarkeit von Familie und Beruf im
Fokus unseres Konzepts. Unser Ziel ist
es, gerade Familien, in denen beide
Elternteile berufstatig sind, eine
realistische und familienfreundliche
Loésung zu bieten. Die Qualitat und die
Flexibilitat der Kinderbetreuung sind
dafir die wichtigsten Voraussetzungen.

Der stetig wachsende Fachkraftemangel
und damit ansteigende Wettbewerb um
qualifizierte Mitarbeiter sowie die
Férderung von Frauen im Unternehmen
sind gute Grinde flr eine
familienfreundliche Personalpolitik.

Studien belegen: Wer Mitarbeiter bei
der Kinderbetreuung unterstitzt,
profitiert!*

Daher bietet die Villa Luna
Unternehmen maBgeschneiderte und
wirtschaftlich attraktive Losungen zur
Vereinbarkeit von Familie und Beruf:
Individuelle Kooperationsmodelle
ermdglichen es uns, gemeinsam mit
Ihnen ein bedarfsgerechtes und genau
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- Informationen Uber Betrieb und Praktikums- auf Ihr Unternehmen angepasstes
bzw. Ausbildungsmaoglichkeiten .
- Besuch von Arbeitsplatzen/Betriebsfiihrung Angebot d?r Kmderl?etreuung
- Erste Erfahrungen in praktischen Ubungen und auszuarbeiten - flexibel und
einfachen Tatigkeiten familienfreundlich.

- Gesprache mit Auszubildenden/Mitarbeitern
- Tagespraktikum: Begleitung eines

! . - UnternehmensgroBe:
Auszubildenden/Mitarbeiters 9

Zusatzinformationen
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